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DELLA GIUNTA DELL'UNIONE

OGGETTO: Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il biennio 2014/2015. 
Approvazione dell'intesa e autorizzazione alla stipula

L’anno duemilaquindici addì nove del mese di novembre, alle ore 09:30 nella sala della
Giunta Comunale del Comune di Moncalieri, si è riunita la Giunta dell'Unione. 
Sono presenti per questo punto all'ordine del giorno i componenti:

Cognome e Nome Presente/Assente
Montagna Paolo Presidente Presente 

Visca Gian Franco Vice Presidente Presente 

Di Crescenzo Silvia Assessore Presente 

Griffa Antonella Assessore Presente 

Partecipa all'adunanza il Segretario dell'Unione Dott.ssa Donatella Mazzone

Riconosciuto legale  il  numero degli  intervenuti,  il  Dott.  Paolo Montagna nella  sua
qualità  di  PRESIDENTE,  assume  la  Presidenza  e  dichiara  aperta  la  seduta  per  la
trattazione dell’oggetto suindicato.

UNIONE DEI COMUNI DI 
MONCALIERI, TROFARELLO, LA LOGGIA

(PROVINCIA DI TORINO)

X



Deliberazione della Giunta dell'Unione

Oggetto:  Contratto  Collettivo  Decentrato  Integrativo  per  il  biennio  2014/2015.
Approvazione dell'intesa e autorizzazione alla stipula

A relazione del Presidente

IL PRESIDENTE

Visto l'atto costitutivo dell'Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia (di
seguito “Unione”) stipulato il 16/11/2012;

Richiamata la deliberazione della  Giunta dell'Unione n.  7 del  25/2/2015 ad oggetto:
“Fondo per il salario accessorio dei dipendenti dell'Unione per gli anni 2014 e 2015.
Approvazione delle linee guida per la  delegazione trattante  di parte  pubblica,  per la
contrattazione decentrata integrativa”;

Richiamata  la  deliberazione  della  Giunta  dell'Unione  n.  26  del  25/5/2015  di
rideterminazione del fondo per il salario accessorio dei dipendenti dell'Unione per gli
anni 2014/2015;

Richiamata  la  deliberazione  della  Giunta  n.  43  del  02/11/2015  di  ulteriore
rideterminazione  del  fondo per il  salario accessorio dei dipendenti  dell'Unione per
l'anno 2015;

Dato atto che il fondo incentivante di cui all'art. 32 commi 2 e 3 del Contratto Collettivo
Nazionale  di  Lavoro  del  22/1/2004,  a  seguito  delle  deliberazioni  di  Giunta  sopra
richiamate, è così determinato (somme al netto della riduzione ex art. 9, comma 2 bis
DL 78/2010):

Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il biennio 2014/2015 siglato in
data 04/11/2015 tra la delegazione trattante di parte pubblica, le RSU dei lavoratori e le
Organizzazioni Sindacali, allegato al presente provvedimento;

Considerato  che  il  contenuto  della  pre-intesa  rispetta  le  linee  guida  assegnate  alla
delegazione trattante di  parte pubblica con la richiamata delibera di  Giunta n.  7 del
25/2/2015;

Viste la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria redatte dal Responsabile
del servizio amministrativo-finanziario, come prescritto dalla normativa in materia ed
allegate al presente provvedimento;

2014 2015
Risorse stabili lorde 90.423,35 90.423,35
Riduzione art. 9 c. 2 bis DL 78/2010 -499,92 -499,92
Risorse stabili nette 89.923,43 89.923,43

Risorse variabili 34.400,48 39.132,48
riduzione art.9 c. 2 bis DL 78/2010 -1.186,89 -1.186,89
Risorse variabili disponibili per la contrattazione 33.213,59 37.945,59

Totale risorse decentrate nette 123.137,02 127.869,02
di cui già consolidate e non disponibili per la contrattazione 89.923,43 89.923,43
Totale risorse decentrate disponibili per la contrattazione 33.213,59 37.945,59



Visto il parere favorevole del Revisore dei Conti in merito alla compatibilità finanziaria
degli oneri della contrattazione, allegato al presente provvedimento;

Ritenuto di approvare lo schema di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il
biennio 2014/2015, per i lavoratori dell'Unione allegato al presente provvedimento;

Ritenuto  di  autorizzare  il  Presidente  della  delegazione  trattante  di  parte  pubblica  a
sottoscrivere il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il biennio 2014/2015, per
i lavoratori dell'Unione, come da schema allegato al presente provvedimento;

Visto il D. Lgs. 165/2001;

Visto il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 e 147 bis
del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarità contabile ai sensi dell’art. 49 e 147 bis
del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Tutto ciò premesso
PROPONE

1. di dare atto che la premessa al presente provvedimento si intende integralmente
riportata ed approvata;

2. di  approvare  lo  schema  di  Contratto  Collettivo  Decentrato  Integrativo  per  il
biennio  2014/2015,  per  i  lavoratori  dell'Unione  allegato  al  presente
provvedimento;

3. di  autorizzare  il  Presidente  della  delegazione  trattante  di  parte  pubblica  a
sottoscrivere  il  Contratto  Collettivo  Decentrato  Integrativo  per  il  biennio
2014/2015, per i lavoratori dell'Unione, secondo lo schema allegato al presente
provvedimento ed approvato al punto precedente;

Inoltre, con successiva votazione, resa in forma palese, delibera di rendere il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134. comma 4, del D.Lgs.
n. 267/2000 e s.m.i.

Parere  di  regolarità  tecnica  favorevole  ai  sensi  degli  artt.  49 e  147-bis  del  D.  Lgs.
18/8/2000 n. 267 e s.m.i.,

Moncalieri   05/11/2015           Responsabile del servizio amministrativo-finanziario
   F.to  Marco Manosperti

Parere di regolarità contabile favorevole ai sensi degli artt.  49 e 147-bis del D .Lgs.
18/8/2000 n. 267 e s.m.i.,

Moncalieri,  05/11/2015       Il Responsabile finanziario
        F.to  Marco Manosperti



LA GIUNTA DELL'UNIONE

Vista la proposta di deliberazione sopra riportata;

Udita la relazione del proponente

All'unanimità di voti espressi dai presenti nelle forme di legge

DELIBERA

di APPROVARE così come si approva la proposta così come sopra trascritta.



Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE
F.to Paolo Montagna

IL SEGRETARIO
F.to Donatella Mazzone

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE E DICHIARAZIONE

DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Moncalieri

dal …..................................................

L'adozione  della  presente  deliberazione  viene  comunicata  ai  capigruppo  il  giorno

….................................

La presente deliberazione diviene esecutiva in data  09/11/2015 ai sensi dell’art. 134 c. 

4 D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267   

il …............................ L'ADDETTO DI SEGRETERIA 

      F.to Maria Rosa Cassarà

==============================================================


	Letto, confermato e sottoscritto
	CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE E DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA'

	La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Moncalieri dal …..................................................
	L'adozione della presente deliberazione viene comunicata ai capigruppo il giorno ….................................

